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>TimeLine® Time and Attendance Recording//
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>Ergonomics//

Our software is being developed in close cooperation with our users.

As we are a medium-sized software company, our customers’ experience and wishes reach us in a direct and unfiltered manner.

Clarity of the presentation in the screens and menus, intuitive operation and simple handling are some of the most important features

of our TimeLine® products.

From practice for practice:

v/ direct link from each screen to the
relevant master data

/ one transaction per screen - no more need to
change screens

v/ easy full text and fragment search function

v and many more

[Jincl. Ausgeschiedene

["]Suche in Feldern (F&8) [+] Fragmentsuche (F9)
Fragment (A0 31| “"lo_persstamm”."behind_ausweis_merkzeichen” (c) [P

‘ “lo_persstamm"."rv_befreiung_ab"
“lo_persstamm"."tarifjahre”
"lo_persstamm'’ ze_planobj" (c)

ze_istohnesoll_behandlg"

"lo_persstamm"."lart_monatsiohn™ (c)
Geben Sie sin Suchfragment ein. Sie konnen mehrere “lo_persstamm"."fz_gen_role_id" (c}
Fragmente mit ‘& verknupfen. Wahlen Sie rechts die “lo_persstamm”."email”
Datenbankfelder aus, in denen nach den Fragmenten gesucht
werden soll Als Standard sind alle alphanumerischen Felder

Fragmenf Searchroran emp'oyee Ve the personnel number

>Application areas//

The software comprises the areas of personnel time recording,
from the employees’ daily processes like “coming”, “break” or
“out-going”’, individual settings concerning bonuses, break
models and working hours models to issuing informative monthly
and annual results.
Additional modules:

v/ duty schedule

v document management

/ staff planning

v/ access control

Extract from the main menu:

Hauptmenil
Befehl ausfilhren

w, Stammdaten

#* Grundlagen

F, System
¥ System allgemein
p Formulare und Farben
¥ Workarounds
7 DMS
» Rechte
¥ Benutzer
Parameter global
Parameter Buchungskreis
Krankenkassen
Kostentrager Behinderte
Personal
Lohn- & Gehaltsgruppen
Lohnarten variabel
Yorlehnarten
Autom. Zuschlagsdefinition
Tatigkeiten
Lohnarten fix
Durchschnitte
F, PZE-Grundlagen
PZE-Parameter
Pausenmodelle
Tagesmodelle
Wochengruppen
Wochenmodelle
Fehlzeitarten
Zuschlagmodelle
Zuschlagsgruppen
PZE-Konto Stammdaten
Jahresarbeitszeiten
Anwesenheits-Zeit-Arten
Terminal-Stamm
Abteilungen
Zugriffsdesigner Abteilung
Planungsobjekie PEP
y Pramienlohn-Gruppen
w Stellenplan Stammadaten
y Verdienstabrech. Bemerkungen

b B B B B B B B B B B |

o B B B B B B B BR. B B B B BB B |

» Rollen/Zuordnung
y* Dienstplan-Grundlagen
g" Berechnungsperioden
|=* Berechnung
2 Meldewesen
Auswertungen
(3, PZE
(% globale Fehizeiten
(%) Mitarbeiter-Fehlzeiten
(%) Antrags-Workflow
@ Kommi-Geht-Stempelungen
(%) Bearbeitung Monatsdaten Mitarbeiter
(% Kostenstellenwechsel
@ Automatische Verbuchung Stempelungen
(% PZE-Terminal-Server
@ Generierung Sollzeiten
(%) Berichte
(% Monatsabschluss
41 Dienstplan
4t Dienstplan bearbeiten
4o Personaleinsatzplanung
4o Personaldienstplanung
[ 4" Erfassung
3% Zusatzmodule




>Characteristics//

/ various settings and editing are v dynamic generation of the weekly v/ automatic bonus calculation
possible models
/ individual management of accounts Wachanmodell | Beeguns |
Vollzeit Wochenmodell-Gruppe D i|Do| Fr
v multilingual 1 Narmalschicht 1 Ia #rbeitswoche MM CT T T
2 Spétschicht 1 ia Arheitswoche rCFFFLCDO
3 20 Std. Woche 1 ia 20 Std Woche rroccocrcro
v/ automated procedures 4 Aushilfe 1 nein Aushilfe rCooorCo
Dynamic generation of the weekly models
>Master data//
Basics: System: Time and Attendance Recording Basics:
v/ pre-settings for payroll accounting v linked with: v/ time and attendance recording
e cost units « document management software parameters
« assignment to hazard classes for « duty schedule module « free configuration of models
accident insurance possible « access control « profound settings for editing and
« TimelLine Materials Management and output
v management of departments and Payroll Accounting
accounting groups v/ many customer-specific settings are
possible
v/ several company codes are possible
« several companies can be managed « break models
in one database « daily models

« weekly groups

« weekly models - dynamic generation
and assignment

 types of times absent

» bonus models - automatic

[ Zuschlag definieren

Tuschiaghr, 1 Bezeichnung Kiirzal determination and release
adltig von Catum ailtig his Daturm . annual Working hOU rs
Zuschlag Art Macht 5
Tagbindung  types of times present
Zeitraurn von Lhr . Bezeichnung . terminals
Tagmodallbindung Qlimmer

« departments
Kappung ! Start ab

Anrechnung Zuschlag
auf Gleitzeit-lkonto
Faktor i% Pauschale [ Min

AN AZUBI  Aushilfe

Zuschlag incl. Pausenzait | 4] | eiter
FPauschalabzug vornehmen N Lohnart Angesteltle
Zuschlag ist Folge-Zuschlag vor-Lahnart 1
Gewahrung des Zuschlages War-Lohnart 2
je Kammen-Buchung vor-Lohnart 3

erneut geben

Bonus model - selection of day allocation

Staff: Fehlzeitarten

Fehizeit

Bezeichnung Zeitermittlung

v information on: 1 Urlaub Urlaub 1t Solizeit Schichtplan
2 LFZ LF  Lohnfartzahlung It Sallzeit Schichtplan
3 Schule S5C Schule It.Solizeit Schichtplan
e master data 4 Feieray FE Feiertag It Sollzeit Schichtplan
I t t t g Kranknach LFZ KL Krank/Kur nach LFZ rIt.8allzeit Schichtplan
M emp Oymen contracts ] Kind krank KK Kind Krank mit KrGelilt.Sollzeit Schichtplan
° Soc|a| Secunty/tax parameters 8 Brilckentag BT Ahgleiten Konto 2 It Sallzeit Schichtplan
b d ” 9 Dienstreise DR Dienstreise It.5allzeit Schichtplan
° onuses an allowances 10 Lnbezahite Freistel LF  Fehlen sonstentsch. It.5ollzeit Schichtplan
° holiday data 11 Kurzarbeit KU Kurzarbeit It Solizeit Schichtplan
. o o o 12 Sonderurlaub S0 Privat Familie(hez)  It.Sollzeit Schichtplan
° IndIVIduaI Ca|CU|at|on baSIS 13 Serninar SE  Dienstreise It.Sollzeit Schichtplan
° month'y 0Vert|me CompensaUOn 14 Bundeswehr BU Wehrdienst It Sollzeit Schichtplan
. . 15 Zivildienst Z Zwildienst It.Solizeit Schichtplan
« settlement with overtime accounts 16 Privat Uberstunden PO [Abgleiien Konto 1 =]t Sollzsit Schichtalan
« individual access rights Types of times absent - freely pR L =

- 23 Unrechtmaiiger Streik

definable

24 Kind Krank ohne KrGeld
24 Krankentagegeld privivers.
26 Krank nach LFZ Rentner




>Time and Attendance Recording//

Various types of input:
v/ integrated input terminal

« extended timestamp input (break,
doctor etc.)

« information output

« recognition of timestamps possible
(assignment coming/out-going)

« connection of various input devices
possible (transponders, card readers,
hand-held scanners etc).

v/ TimeLine® ERP
IPC (industrial pc)

« extended timestamp input
« connection of various input
devices possible

Mitarbeiter:

v/ individual interfaces
e.g.

Kommen Sonst. AN Logout

Sonst.AB

» Kaba Benzing (www.kaba.de)
« automated file import
(ASCII, CSV, XLS, etc.)

Info Art. Info BA

Example of TimeLine® ERP IPC (industrial pc)

Globale Fehlzeiten |Spezie|le Fehltagel abweichende Kalender

Globale Fehlzeiten

Fehlzeit Nr. Bezeichnung bis Datum

Lraub

‘ersion

KOMMEN aktiv. o
Montag, 03.09.2012
11:55:00

Gehen

Informatio

o 12

S s s Rl et e = i oimume

Processing |mportea timestamps

Data processing:
v/ global processing

« bank holidays
« company holiday

Entering a company holiday

| | | Onertrage| ot.00.12
status Arb | Fehi Pause | Abgl | Rahmen Fehigrund
PZBD Fix .
Sa 01091200 [1] (] 0 0 00 1] Okeine &, 1] oo
S0 02094200 a r 0 o0 040 o Okeine A a 00
Mo 03081260 Normalschicht T 40 o0 o0 0 [ Okeine A [ (i}
Di 0408126 Normalschicht T 40 o0 0 0 [1] O keine &, [1] oo
Wi 050812 Normalschicht | FT:T0) F [ ] (U Okeine A a 0o
Do EIE[IEHZO Mormalschicht T 480 0 00 o Okeine A, o oo
Fr_ 07.08.12@ Normalschicht T 40 0 0 0 i Okeine A i (il]
Sa 08081200 [ I 0o o 00 1 Okeine A 1 (i}
S0 09.09.12(0 [1] (| 0 0 00 [1] Okeine &, 1] ]
Mo 10091200 Mormalschicht [" 480 0 480 460 0 Okeine A 0 0Uraub
Di 1" [IEHZO Mormalschicht I~ 480 o 00 o Okeine A, o oo
M 1208120 Normalschicht T 480 0 0 0 i Okeine A i 0o
Do 1308120 Normalschicht T 40 o0 o0 0 (1] Okeine A [ (i}
Fr 140912 Normalschicht T 480 o0 0 0 [1] 0O keine &, [1] oo
Sa 15094200 o O (U [ Okeine A a i}

Zuschlage

gewshrt
fiir Datum

Zuschiag
N

Zuschl | Zuschiag

Hiir- Fehizeit.
zel Bezeichnung
14l TR FT Feiertag 10,00
KR Krank 5,38
Stempelungen A UR Urlau 6,00
LidNr_| Datum | gebu auf Name TL-MitarbiD Bde-Funktion Begrindg Stempelzeit Glattung I April FT FT Summe 21,38
8786003.09.201 03.08 Mustermann, Max 0002 kommen narmal 030920121602 0309.201216:02 1 Mai FT FT FT!
878610309201 0308 Mustermann, Max 0002 gehen nomal 030830121602 03.08.201216:02 1 Juni
auii
{ Kil | August KR URURUR URUR KRKR KR KR KR
V September UR
Overview of the mont y data for employees Oktoher FT. FT
Navernber FT
Dezember FTFT

v processing per employee

o day/shift models
o timestamps

o times absent

e bonuses

o daily parameters

01,0012

Fehizeiten exportieren

Legende

-
Tage

— "
Staff annual overview



>Time and Attendance Recording//

Stempelungen |Anwesenhens—mnitur| Hirwesenhet | Real time evaluation:
Kommen / Gehen-Stempelungen
Filt i i
L Datum Pers.-Hr Tagesmodell Ahteilung ‘/ overview Of the captured tlmeStampS
= Daten Laden Sort Daturn
von 01.08.2012 & 0002 ol (alle Abteilungen)
his 04.09.2012 & 0002 el Sort Witarbeiter | filtern Fehler

/ attendance overview

TL-MitarbiD Bde-Funktion g g o all employees
kommen |nor 1032013 « display of times present/absent

8786601.00.201 Mustermann, Max onoz gehen normal 01.08.201217:06  01.09.2012

« optical traffic light signalisation
8786003.09.201 03.09 Mustermann, Max ooz kommen narmal 03.09.2012 08:02 03.08.2012
8786103.09.20103.09 Mustermann, Max ooz gehen narmal 03.09.201216:02  03.09.2012
8786204.09.201 Mustermann, Max 0002 kammen normal 040920120745 04.09.2012 / presence monitor
B786304.09.201 Mustermann Sio st o | s S nronomninen o

 selected employees
 dynamic representation

Timestamps overview

Filter nsicht Ubersicht:
€ Zeitounit @ aktuell  C online Abteilung Calle Abteilungen) Kassisch Mitarkaiter Anwesend 3 .
Diatum 04.09.2012 Zeil|11:43 Diaten laden Mitarbeiter Abwesend 3 . |ast timestam p
janw?| _Persnr Name Vorname. PHW KZ Kostensielle__/JStatus) _letzies Kommen | _ letztes Gehen Anwesend seit i d
4 J / J jStaus! / 4 / 3 m
0Q|nnm Reich Frank J 040820121124 03.09.201211:41 0:19 aUtO atlc up ate
ogﬂﬂﬂ] Silie Peter J 04.08.201207:26 03.03.201211:41 417 M b f I I d
og[l[l[lb Gans Gustay J 040820120823 03.03.201211:41 2:20 ° tl e Can e ree y Se ecte
D@ooss weier Hans-Jirgen N 010115000000 020119000300 oo 5 .
w05 sehue Martina N 040320120810 040820121141 oo .
3
290002 Mustermann Max N 040920121102 0408201211:41 0:00
=T Staff present overview P
wi Stempelngen  Stammdaten  Berechnungsperioden Berechnung Auswertungen PZE  Dienstplan  Erfassung  Fenster  Hife =18 x|
FEEEEIERIRCEIRER
{ stempeungen awesennete ot | e | E
© Zetounkt © aktuell  © Online Abteilung (alle Abteilungen) Ubersicht
Detun 04032012 | Z8it1 200 Daten faden [ || nzani Ratmen 2
® Gans, Gustav @ Reich, Frank
kommt 09:23 kommt 11:24
@ Meier, Hans-Jiirgen ® Schulze, Martina
Urlaub bis 07.09.2012 040920120810-11:41
@ Mustermann, Max @ Silie, Peter
04092012 11:02- 1141 kommt 07:26
[08.034.0000  Deutsch TL_LOHN User 1 fauptbuchunaskreis  Monat 9 /2012 04.09.2012 12:00 r
Presence monitor
T Output of evaluations: TTE—— T T T EE T
Art des Exports formatierter Export Standard ESC Pers.-Nr. 0002 TL-Mitark Nr.; 0002 Mustermann, Max Seite 1 von 1
— Kerten 001 Floe forto 1 Ao korto
Format Excel - Arbeitsmappe (*xlsx)
Verslctnis c1 y o e
Dateinatme ow_lo_ize_auswer_rional_20120815 B
[Ep e —
= v export of screen contents .
Zoens Datensitzs Otjeke Sonsies i ettt
¥ Kopfzeilen I~ imVordergrund angeordnete | Kopfzeile pro Seitenumbruch ermeut Gbemehmen e g 0O 06.00.12 Homakcikt
L - beibehalten *J FR O7.00.02 Homakcikit
I~ Datenzeilen I~ Unteformulare (Nesteds) I~ Feld-Hohe auf Hohe der Datenzeile anpassen SA 080817
I surmerzaien untraruppery ¥ Tabelenrahmen o Excel 50 06081z
I~ summenzeilen I Rechtecke ’S‘U 1? gg :§ :“"“t‘::::
I Funzeilen I Linien . walal
L — o text file 4 ol
PR 140012 Nomakebet
= o 10012
; e HTML @ hoon
Ubernahme_ Dokurnents MO 170912 Nomakehiht
T Breiten/ Hohen automatisch anpassen Text 0 O 12.00.12 Momakehirt
™ berlappende Objekte neu anordnen Schriftart 0 Hohe 0 M 100012 Nomakchest
Bezeichnung des Tabellenblatis Schrifigrad 0 ™ fett [ kursiv [ unterstr. Breite. 0 D0 20.00.12 Momakehirt
| il LB / various evaluation possibilities | |%zz: ™
o
z

in the display format e

e « referring to personnel data | |Zszi ==

Export starten

g N s momiz 0w o © ] o om om0
To0ss a7 100 w0 0w o®m om 0% 0% o 0w
L]
referring to the acCoUNtiNg | |irvece  cn wrvmn o o ot it o
. . Soll Tage: 20 Zeith 160:00 160:00 Ubertrag Vorghr: 0,00 Flex Ifd Monet o
« referring to the period W Ym0 o o wmo Pl
[ Hauptbuchungskreis - TimeLine Financials Lohnbuchhaltuna - [& =101 . = TR Shnchehsnetin B0a de0s Verbraucht Ifd. Jahr: 10,00
Of time Fehl Tage: 1500 Zsti 120:00 12000 Rest.Anspruch: 1000 Flex 2 Ubertrag Vormonath oo
o Berlchts  Stammdatsn Berex Berechnung PZE Disnstplan i iiai sk 000 T bl 000
Erfassung  Fenster Hife = x| P—— R Rest-fnspruch:  +10,00 Flex 2 ffd Jahri 000
AN EE | ¢+ x|A0] . . Tt Gnevsiegenn o0
| | | Ese v/ wide selection of pre-set i B
! soge Fonen et Fobleet Fobleat L
i rinting form s L L
Stieftag | p g torms Yok oo 0w s
Vi S0 wm  wx
von his [ Auswahl Formular x|
Personal-Nr P 2 E——
Abrechnungsgruppe P & r -
Stamm-Kostenstelle p- Pl IPZE AZ Auswertung j
—
Abteilung (alle} alle) M
onthly evaluation
Unterabteilung (alle} (allg) DR
% Faktor fur Lohnarienliste 100,00 et LG saie ?
Personalzunrdnung ohne Fremdpersanal
sofort drucken | [al’4 I abbrechen |

User. 1 = Haupthuchunaskrels = Mlonat 3 /2012 04.08.2012 15:37

Selection criteria for output referring to personnel




>Modules//

Staff planning:

/ intuitive operation

v/ plan objects can be freely configured

resources
cost units

etc.

/ direct assignment of time and
attendance data is possible
« daily models

o times absent

/ real time evaluation

production orders

Einsatzplanung

Start-Daturn 01.05.2012 Unternehmenshereich ANG Planungsergebnis anzeigen [
a [ZCTR - | Speicher-Modus sofort
@ MOoNAT B & Planbedarfe  Personal Tagesmodell
" Personal Planung " Personal Fehizeiten
01082017
0ZE |-EE 201 [14
| 02EFEEZ10 [IR Planohjekt Bezeichnung
mg; Fr So Mo Di i Do Fr Sa So Mo Di l
0 12 0] 0] el 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0]
0IELEG DI 00 1 [ 5 [E g g 5 [E g g g 7
0ZE FEG 036 0] 0| Ll 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0] 0] 0]
02E-G YORH. 037 0; g 19 g g g 15 g g g g g 9
02T 1332 17 02E II-EG (J02E-G Kugelbear| 15| 0] 0] el 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0]
02E I-EG [02E-G Drehen 03] 0l 0 g 15 0 0 g 15 0 0 0 0
02E-G WORID2E-G Yorharedr 0| Ll 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0] 0] 0]
0l 0 0 0 79 0 0 17 0 0 0 0
0| 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]
0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L Start-Daturm 01.07.2012 Unternehmenshereich ANG e
Ko

MOMNAT B © Planhedarfe
" Personal Planung

 Personal Tagesmodell
" Personal Fehlzeiten

Simple selection of parameters and input modes

« comparison: plan <-> actual
« display of employees for

plan objects

Dienstplan | Voriibergehende MA Duty planning:
Parameter Zoom
Jahr 2012 monat 9 Bereich _/" Ahteilung Stiehler Ist-Zeit bis 31.05.2012 laden —rr ho0%
i |><|F’os| Marme, Yorname (7P ga g0 Mo Di i Do Fr Sa So Mo Di i ‘/ Slmple c?peratlor:] .
m vor | Soll | Plan | Ist | Mach [\ o1.06. |T02.06. | 03.06. | 04.06. | 05.06. | o606 | o706 [ 0z06 | 0aos | 1006 [ 1106 | 1206 [ 1306 o selective mu|t|p|e processing
1|Erme\ster,Jnerg {40,00) [} M M ] M Frei Frei F F F F F F fI . . I f .
“ | Tooo [ 000 | 000 [ ogo | ooo « filtering into models re erring
ZE 2 lgermann, Bert {40,00) ) ™ ) ) ) Frei Frei F F F F F F to a department
0,00 | ooo [ o000 [ opoo | ooo .
Ll 3Racho voler __(40.00) i M M M M Frei | Frei | F F F F F F « shortcut keys for shift and
0,00 [ ooo [ opo [ oo | ooo & volker Racho, 10.09.2012 ﬂb absenteeism models
Duty plan'module - overview of a department ' sesianies Tagesmodell/geplanta Fehizel ESC
Sollzeit 480 (8:00h) L:Sih;ﬂ / I d . |
clear display
0K
I Abeiung mechesl » quick comparison planning <-> time
Stempelungen and attendance recording
. kammer:.' " Keine w.u.;azlc:u © 0 10002012000 1000 o indiVidUaI Zoom faCtOr
ehen normal keine 10.08.2012 14 a0 10.08.2012 14:30 1008 . .
’ « freely definable colours for shifts
O — | i}
Mehrarbeitvor Schichtbsginn 0¢oooh) Rahmenaufiasung v qua“ﬁcations management
Mehrarbeit nach Schichtende 0(oooh) Pause durcharb
Bemerkung
Bermerkung Fathe
Editing one day
Access control: _ -
Terminalgruppen I IJ1 P~
v/~ managing access profiles .
ging P Stammdaten Terminals |
v/ external workers are possible Gruppen ID Untergeordnete I
v/ evaluation concerning access o Baleondlointsng
« according to personnel E} Eemnla'e'”ga”gz
« according to gate/door dOEiEngand
« according to period of time il iadptelngang Configuration of terminal groups

Sonstige Personen |

Berech. Grp.
Ferzonaleingange
Haupteingang

Karten Nr. giiltig gLItig
0001 01.01.12 311212 Prakfikant
nonz 01.01.12 311212 Leiharbeiter

Mmm Leiharbeiter

Recording external workers

Schulze




>|nterfaces / operating systems//

TimeLine® interfaces: Interfaces to the following

archiving systems:
v/ TimeLine Payroll Accounting v/ ELO
v/ TimeLine Materials Management v/ Easy-Archiv

v/ TimeLine Financial Accounting v DocuWare documents

management systems
v Cost accounting
Server operating systems:

v Windows

v Linux

)

S personal
—
development|

planning

time
recording

)

S document
management
software

>Customising abilities//

Reporting: Database

v/ reports in source format v/ based on SQL

v/ reports individually adaptable « simple addition of new
boxes and tables
« rapid creation of new reports
« reading out data into any
common ODBC-capable
program

Terminal server:

v Citrix and terminal server-capable

v/ special options for working with
a reduced colour-depth

Standard and system interfaces:
v ODBC
v SQL

v payroll accounting software,
such as
» DATEV
o EXACT
e Lexware




TimelLine Financials GmbH & Co. KG
in Grossrohrsdorf, district of Bretnig (near Dresden)

s’ ‘
meLlne

* Business
Systems

>From practice - for practice//

Benefit from our more than 25 years of experience in the field of software development.
Our qualified team adapts the programs to your needs and develops them continuously.

We have the convenient solution. Call us!

We are looking forward to meeting you.

/ S duty
actual 4 schedule |~
times ) -
commg/ ) [ Y B

out-going

’ \L-—\ processing | =
bonuses ~
/
1"\« /7
s working .
time
account /
times / ~
% absent , ‘ \L f\/
personnel o s -

h management reporting
system

‘LI 4o
. ~

TimeLine Financials GmbH & Co. KG Fon: +49(0)35952 341-0 Internet: www.tlfi.de
District of Bretnig Fax: +49(0)35952 341-22 Email: info@tlfi.de

Weststrasse 5
01900 Grossrohrsdorf, Germany




