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>Grundlagen//

TimelLine® Personalwesen ist ein modernes
Abrechnungssystem. Es umfasst alle
Bereiche der Lohnabrechnung von der
Erfassung der Stammdaten Uber die
Vorerfassung von Arbeitszeitmodellen

und Leistungen bis hin zur automatischen
Monatsabrechnung. Die Ubersichtliche
Gestaltung der Eingabemasken gestattet eine
zligige Abarbeitung von Erfassungsdaten.
Die Mdglichkeit, neben vorgegebenen Fest-

>Stammdaten//

I6hnen und Gehaltern, bzw. Lohn- und
Gehaltsgruppen zusatzlich beliebig viele
frei definierbare variable Lohnarten jedem
einzelnen Mitarbeiter zuzuordnen, gibt die
notwendige Flexibilitat bei der Gestaltung
der Lohnabrechnung. Umfangreiche Aus-
wertungen, die auto-matische Erstellung
von Meldungen, z.B. an die Krankenkas-
sen, Finanzamt, Zusatzversorgungskasse
sowie die automatische Erstellung aller

Aufwandsausgleichsgesetz(AAG)-
Erstattungsantrage runden das Programm
ab. Das Lohnprogramm ist branchenneutral
aufgebaut und somit in allen Industrie-
zweigen anwendbar. Die Einbindung von
Tarifvereinbarungen des 6ffentlichen
Dienstes, der Metall- und Chemieindustrie
als brachenspezifische Anpassungen
erweitern die Einsatzmdglichkeiten des
Lohnprogramms um ein Vielfaches.

Ein umfangreiches Modul fiir die Installation aller konstanten und variablen Werte erméglicht eine optimale Vorbereitung der Lohnrechnung.

v/ Im Stammdatenmodul befinden sich alle betriebsspezifischen
und abrechnungsrelevanten Werte auf einen Blick.

Die Eingabe-masken sind Ubersichtlich gestaltet.

v/ Die Grundinstallation wird wesentlich erleichtert durch das

Stammdaten Krankenkassen / Finanzamt /
Arbeitsamt / Berufsgenossenschaft:

/ Die Aktualisierung des amtlichen Krankenkassendaten-

verzeichnis erfolgt automatisch. Die Kassenstammdaten

Einlesen externer Datensatze wie Krankenkassenverzeichnis,
Bankenverzeichnis oder Tatigkeitsschlissel, Betriebsnummern-
verzeichnis der Krankenkassen, UV-Stammdatenverzeichnis
und Gefahrentarifstellen-verzeichnis, Rickantwort der
Sozialversicherungstrager. Das Betriebsnummernverzeichnis

werden aus dem Krankenkassenverzeichnis beim Anlegen
einer Krankenkasse eingelesen. Die Umlagen kdnnen
abgerechnet werden.

v/ Kurzarbeitergeld: Soll-Entgelt, Ist-Entgelt, Kurzarbeiter-
geldlisten fiir das Arbeitsamt sowie Krankenkasse

der Krankenkassen, das UV-Stammdatenverzeichnis und
Gefahrentarifstellenverzeichnis, Riickantworten der Sozial-
versicherungstrager, Beitragssatzabgleich der Krankenkassen
wird komfortabel Gber das Internet durchgefiihrt

v/ Integrierte Altersteilzeit: gesetzliche und tarifliche Regelungen

v/ Ermittlung der Lohnsteuer nach allgemeiner und besonderer
Lohnsteuertabelle, Pauschalbesteuerung fir geringfiigig
v Die Einbindung branchenspezifischer Tarifvereinbarungen von Beschéftigte und Lohnarten individuell
OTV, Metall und Chemie ist maglich.
v/ Protokollierung aller abrechnungsrelevanten Krankenkassen-
/ Alle Anderungen in den Stammdaten werden protokolliert. datendnderungen

Dadurch werden die Stammdatendnderungen dem betreffenden

Cui SV- und Steuer-Parameter global

Abrechnungszeitraum zugewiesen und sind somit jederzeit abrufbar. [ oiitgan, [
. gitigap 01.012013
CHCTETTEN
01012012 it
Lohnsteuer / Pfandung ‘ Meldewesen / Datenferniibertragung | DFU-Empfanger | Rentenwerte ‘ [ K 0 B
Ost West
Beitragsbemessungsgrenze Jahr KVPYV  47.250,00  47.250,00
Beitragsbemessungsorenze Monal KVFV  3.937,50 3.937,50
Beilragsbemessungsgrenze Jahr RVIAY  58.800,00  69.500,00
Beitragsbemessungsgrenze Monal RVIAY  4.900,00 5800,00
70000 vom 2501 2013 monatl. BezugsgroBe  2.275,00 269500  RVIO=1820,00 RVM=2156,00 Kv=539,00
AN ZuschAN  AG Gesamt
LB gesetzl K\-Beitragssatz % 8,20 0,00 7,30 15,50 durchschn. Zusatzbeitrag
o84 gesetzl Kv-Beitragssatz - ermaRigt % 7,90 0,00 7,00 14,90 in der GKV (§ 242a SGBV) 00,00
gesetzl RV-Beitragssatz % 9,45 945 18,90
geselzl AlBeiragssatz % 1,50 150 3,00 UVollarbeiter-Richtwert 1.590,00
o gesetzl P\-Beitragssatz (Sachsen) % 1,5250 0,25 0,5250 2,3000
B & gesen PV-Beiliagssatz (andere BL) % 1,0250 025 10250 2,3000
Insalvenzgeid-Umiage % 01500
Durchschn Gesamt-Satz KV Gruncionnl s ziidem
Vorjahi fUr Zuschuss 2ur priv KV (%) 14,60 Sozialversicherungsfreineit fur Nacht-
KV Beitrag Freiwersich. 610,31 Sonn-u Feiertags-Zuschiage besteht 25,00
erma KV Beitrag FrewVersicn. 586,69 Bagatellorenze §23c 50,00
PV Beitrag Freiw\ersich.- ohne Zuschlag 80,72 mitZuschiag 80,56 SV-Erstattungspausch-Satz bei KUG 50% 000 100% 000
Geringfligig Beschafigte Beitragstibemanme AZUBI Autamatischer Beiragssatzangleicn
Geringfiigigkeitsgrenze 450,00 Geringverdienergrenze 325,00 ¥ Beitrags- und Umlagesatzabgleich beim
Offnen einer Periode durchfiihren
einheitiiche Pauschsteuer (%) 200 Geringuerdiener (InfemeNveraingung erforderich)
3 pauschale KV geringf Besch. (%) 13,00 Gleitoereich SV graer als € 450,00
{oicLicsY pauschale RV geringf Besch. (%) 15,00 Gleitaereich SV Kieiner als € 850,00
S Mg RvPausch Aufstock BemGrdl 175,00 FaklorF fir SV-Beitag  0,760500
>TimeLine Personalwesen//
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v Das Programm besticht durch die vielféltigen Moglichkeiten
von Berechnungsarten zur Entgeltfindung. .
Neben einem Festlohn bzw. -gehalt finden Sie hier I
zusatzliche Mendis zur Installation von Lohn- und
Gehaltsgruppen, von Leistungs- bzw. Akkordlohn-
modellen sowie fiir zusétzliche variable Lohnarten
mit den unterschiedlichsten Berechnungs-
modifizierungen.
Diese Berechnungsmodule sind beliebig kombinierbar.

i Krankenkassen Stammdaten

Nummer 005 /5 AOK Nordostin Beriin

1201
e Daten giia ab 01012013 [ suche aueh ungatige 08 B 01012013

Krankenversicherung

Stammaaten | Parameter N 0 v

gutig ab FRNKIFINET | Ansprechpartner der Kasse
Kurz:Bezeichnung AOK Nordostn Berin
Name AOK Norcost n Berlin

Name
Teleton

Strasse Wihelmst: 1

PLZOR 10963 Berin
Berrisosnummer der KK 90235319
Boirags Kio-Nr. 99099993

Eneouns zussenenss [T v |

»
(nwrfor Druck-8NW)
2

‘Sachito VerbindL Fibu Zusatzositrag 3 Aufwands-Ausgleichs.Gesafz (AAG) U1

Uniage-Satz% 200

Erstattung LFZ Auwand % 5000
Erstattung auch aber BBG RV [~
Erstatung KVRVIAVP -Anteile

fusioniertaufKasse »

KK bl Suche ausblenden [

Banverdinung/zaniung Aufwands Ausgleichs Gese(z (AAG) U2

v Durch die Vorgabe von Wirtschaftsjahr und —
Abrechnungsperiode ist eine korrekte Anbindung w7 N
an die Finanzbuchhaltung auch bei abweichendem st i b
Wirtschaftsjahr gewahrleistet.

0V AOK Erstattung KVIRVIA/PV-Antele tel B
Ursprung der Daten manuel efasst

Krankenkassenstammdaten




>Stammdaten//

Stammdaten Arbeitnehmer: Lohne und Gehilter:

/ Alle fur den Arbeitnehmer relevanten Angaben sind in
Ubersichtlichen, thematisch geordneten Registern angelegt
und sofort abrufbar. Da jede Anderung mit Giiltigkeitsdatum
gespeichert wird, sind auch alle Berechnungsgrundlagen
friherer Abrechnungsperioden sofort nachvollziehbar.
Umfangreiche Plausiblitatsprifungen weisen auf fehlende
Angaben hin.

v Das Lohnprogramm besticht vor allem durch seine Vielfalt
an Moglichkeiten zur Bruttolohnfindung. Die Flexibilitat beim
Anlegen verschiedenster Lohnarten und die Mdéglichkeit fast
alle Varianten der Lohnfindung miteinander zu kombinieren,
gestatten den Einsatz des Programms praktisch in jedem
Industriezweig und jeder BetriebsgroBe.

v/ Vorgabe eines festen Stundenlohnes bzw. Gehaltes in den
Stammdaten; zusatzliche Vorgabe von bis zu 5 verschiedenen
Stundensatzen je Arbeitnehmer fiir individuelle Berechnungen
Uber Lohnarten moglich

i Personal-Stammdaten
Daten giiltigab | Pershr | JEY
o1.01.2012 laco ||

Nummer 400
Daten galtig ab 010

A Steinbock Alverta

01.07.2012 400
01012012 400

tammasten| Arovern| SVSteuerParsmetr Kanaergela | Dutmoew| DECWAAG | P2z | summspeicn | Uraubsan | ATZKUGNBe: | 2v | Behindet | werdegans|

Ltd.Sort] Lohnart | _ aktuelle Bezeichnung _ [FRSYISTHNS
1003 WL -
o203l |

2006 PKW-Nuzung

Bezeichnung Einz i, | Fakior | Zyikus —
oL sood L L dusteresk On

Daten gilfig ab 01012013 e
01012012 400 -
Stammdaten | ATOVerh | SusSteuer-Parameter | Lohnarten | Kindergeld | DurUmbew | DEOVAAG | PZE | SummSpeich | UrlaubiStati | ATZKUGNBez | 2VK | Behinderte | Werdegang

aligemein:

Arbeitszeit:

i Beschaftigung Ausbildungsverhatnis-

i Ende Arbeitszeit-Art Status
Ende-am Grund bei Anderung
Beend.-Grund (4 besteht fort) Tag  Woche _Monat
Filiale (keine Angabe) aktuelle Arbeitszeit 8,00 40,00 17333 SN
Bundesiand (AG) Nordrein-Westfalen (RK West) vergleichbare Arbeitsz. 4000 ANist Heimarbeiter [

Entiohnungsart Stundenlohn
Beschaftigungstyp
Abrechnungsstatus

bei Volzeit

ANistaroeitslos/ || unregelmaRige Arbeitsz. [ unregelm. Wochen-AZ

B vrv
Beragsbidung Tex
ol ab 01.01,2013
Bezelchnung WL

Gruppe P Stunden-Lohn Herkunft von hier

letzte Verwendung
Periode

Herkunft

qitig bis man.Eff.

Betrag Einzel 13,00 giiltig ab|_ Gehalt[std-Lonn] Satz1 | Satz2 | satz3 | sauz4 | sat5 | swsazRstZeit | stasatzRstur.[TgsatzRstur] Herkunit | ersteitvon | ers IS
Anzahl Faktor 0101143 1256 manuell  DBA 701
allerMonate ab giltig 1 (0=einmaliger Betrag) 010112 2000 manuell  DBA 09.04
Anga Lzigen E
Empfanger der Zahiung Muster BSK L K L '

Zahiweg Ubenweisung
Bankleitzahl 10010010 »
Kontonummer 1065012005
Verwendungszweck Verragsnummer 100110
Steinbock

I™ Feld berechnen
I™ Feld berechnen

Personalstammdaten / Entgeldfindung

dung / Darlshen

fandung

Vortrag Tilgung €

Rang-Nr
Nachtrag Abschiuss € Zinssatz % p.a Anteils-Art
Beschiuss /Vertrag vom Zins-Berech.-Art Anteil 1%

Zinsberech. ab Datum
Betragsfindung bei Pfandung

Tilgungs-Referenz-Nr.
zuerst Tilgungs-Referenz-Nr.

v/ Vorgabe von Lohn- und Gehaltstabellen und Zuordnung der
entsprechenden Vergltungsgruppe auf den Arbeitnehmer.
Hier stehen je nach Bedarf die Tarifvereinbarungen aus OTV,
Metall und Chemie zur Verfiigung.

Tilgung

komplett tigen

2us.+/- Pfang. Freibtrg | €
‘Anzahl Unterhalts pfichten

Personalstammdaten / Lohnarten

i/ Testfima Qualitstskontrolle ITSG - Timeline Financials Lohnbuchhaltun
Rl g UL A i

Gruppen  Stammdaten _ Berechnungsperioden Berechnung Auswertungen Erfassung _Fenster _Hilfe

Mg + 8 s x/#0

Hauptmeni B i Lohn- & Gehaltsgruppen
‘ Befehl ausfiitren

v Neben dem festen Grundlohn bzw. Gehalt aus den Stammdaten
oder Lohn- bzw. Gehaltsgruppen konnen jedem Arbeitnehmer
beliebig viele frei definierbare Lohnarten fir Hinzurechnungen
bzw. Abziige zugeordnet werden.

Gruppe. Bezeichnung Max

Ermittiungs- Sprung aller

(s | —
e |

¥ System

e

e

U

e,

=
[t s oraogggan ] 'R ;
7 Lohnarten variabel SEETED

(v VElITEED Gruppe | Stufe| giiltig ab | Betrag Monat | Betrag Std | bis einschl. Periode ab AV-Beginn/ |geaendertam| geandert von
D L

PR 'I

/ Automatische Aufrollung der Abrechnungen bei Anderungen
von Steuer- und SV- relevanten Stammdaten.

¥ Pramieniohn-Gruppen
 Lohnschein-Bemerkungstexte

7 zuncnnoagen
Lohn- und Gehaltsgruppen

v Automatischer Abruf aller Rickmeldungen
der SV-Trager, automatische Verarbeitung
der Riickmeldungen

{ui Personal-Stammdaten

v Urlaub/Statistik: Urlaubsanspruch,
genommener Urlaub, abgegoltener
Urlaub werden automatisch aus der
Lohnrechnung tibernommen.
Statistische Hinterlegung von

Daten giiltig ab | Pershir | I

01012012 lao0 ||
01072012 400
01012012 400 <

Stammdaten Amvem} Swsteuer—F’arammer‘ Lnnnanen} Kmnergelﬂ Durumnew] DEUWAAGI PZEI Summspeich | UraubiStat ATZMuGNBez] ZVK‘ Behinderte | Werdegang

Nummer 400
Daten giiltig ab 01.01.2013

4B steinback

Alberta

gliltig ab 01.01.2013

Anschrift Geburis-Daten
Unterbrechungszeiten, z. B. Krank nach Anrede Geburisdztum 15.07.1985
TR Name Steinbock Geburtsort
Lohnfortzahlung, Wehr-/Zivildienst etc. Vomams Alberts Geburtsnams
Titel (SV) me Nar 1satz (SV)
Namenszusatz (SV) P um Foto zu Geburtsname Vorsatzwort (SV)
Vorsatzwort (SV) P hinterlegen

Personalstammdaten

Strasse Friedrich-Ebert-5ir. 1

Anschriftenzusatz
Land / PLZ ' Wohnort
Sonstiges

TimeLine-Mitarb.-Nr

51429 Bergisch-Gladbach

RV-Nummer 141607855999

Ky-Nummer

Aktenzeichen Krankenkasse
Geschlecht weiblich

Telefon priv

Funidel priv

Foliz. Kennzeichen PKW

Familienstand

Datum EheschlieRung

Erst-Eintritt

Beschaft-Beginn Anrechnung

alte Personal Nr. (Vorsystem)

Personal Nr. vor Wechsel

Ersthelfer [~ ABM [

[™ neues Format

DEUY
Status
Aktenzeichen

Statistisches Landesamt
Leistungsgruppe
Beschaftigungstyp
Verdienstregelung

Fristen
Arbeitserlaubnis gultig bis
Aufenthaltserlaubnis giiltig bis

Probezeit bis
Arbeitsverhaltnis befristet bis

Entsendung
Beginn
Ende
Beschafigungsart

I stammsatz zum Export markiert

Daten in Ordnung

11400




>\orerfassung/ ELStAM-Abruf/ Berechnung//

/ Erstellung beliebig vieler frei definierbarer Lohnarten, die
jedem Arbeitnehmer direkt zugeordnet werden kénnen und/
oder bei der Lohnabrechnung variabel eingelesen werden.
Durch verschiedene Moglichkeiten zur Entgeltfindung und Be-
tragsermittlung konnen die unterschiedlichsten Berechnungs-
modelle fur die variablen Lohnarten erstellt werden.

estfirma Qualitatskontrolle ITSG - TimeLine Financials Lohnbuchhaltung - [Lohnarten Stammdaten] (=3 =R
Lohnart Stammdaten  Ber Berechnung Erfassung  Fenster Hilfe NE
AN cWE | + X @cRE0®m<dr x #0
{| Nummer o1 & Gehalt guitigap 01.07.2006 guiug & ESC
) I™ suche auch ungiillige 001 [01.07.2006 ]
Stamm }cummmng/s‘a‘ 1ATZIKUG | DW-Syntax | 'E i ,

qiltigab 01.07.2006 Pfandbarkeit
Bezeichnung Gehalt
Art des Bezuges Bruttobezug
Entlohnungsfindung Gehalt It Stammdaten
Berechnung derAnzahl bezahlte Tage Monat

Lohnart bei Suche ausblenden [~

Berechnung Einzel-Betrag manuell NK-SE 3
Berechnung Faktor ohne Drucksteugrung
Berechnung Betrag /Rdg. EinzBetrag Zusammenfassung bel menreren Lohnarten [
Einzelbeirag Vorgabe Druck auf Lohnschein
Anzanl Vorgabe Hinzurech zu Lohnart far Druck e
Faktor Voraabe: Druck auf Lohnjoumal [~
Verwendung  keine Angabe Spaltenindex auf Lohnartenliste
Grundiohn-Merkmal Betrag=Lohn ¥ Grundiohn i.5. LSIR 30 PZE
Verwendung Sonstiges ohne Angabe Zuordnung Efassung in Feld Anzani
Sazialversicherung / Unfalversicherung Lofnsteuer ESIERci im Hesechnungslat

Zuordnung Entgelt automatisch Anlegen 13, in Abrechnung - Stdl shner

S¥-pil, Zuordnung monatlich
AG AN AG AN ZWK
wEE /KK F
PV RV X
VBez keine KV fur Vers Bezug
UV Belrag, keine Stunden

Lonnsteuertabelle ¥

Berech At Honat Generierung

bei Erstellung Abrechnung Vormonatswer dbemenmen
autom Mitladen beiLohnart 089 &%  Anzahl @ Faktor ¥
nurladen bel > SV-Tagen [ Grenze SVTage  E-Betrag V-
Abrechnung
Bei Berechnung Faktor und Betrag neu ermitteln |
Lohnart zur Abschiags-Kalkulation heranziehen [~
Steuerkarte Lohnartenverdichtung bei untersch. Import (Vorerf./ Stamm) [~

112 | anteilsberech Erstatt 244G curch Ist-Kalendsrtage

Zurechnung zu Summenspeicher

Anzahl aus Speichem in Zurechnung Betrag in
Summenspeicher 1 » Anzahl Betrag Betrag
Summenspeicher 2 rd
Summenspsicher 3 P
Summenspeicher 4 &£
Summenspeicher 5 r
i AGRANTEEEREG | Deutsch TLENTWICK 12 User:1 = Testfitma Quaitatskontrolls = lonat 10 /2010 07.05.2011 11:17
Stammdaten /'Lohnarten variabel’/'Stamm
estfirma Qualitatskontrolle ITSG - TimeLine Financials Lohnbuchhaltung - [Lohnarten Stammdaten] e ===
Lohnart  Stammdaten  Ber Berechnung Erfassung  Fenster Hilfe _[=]x
AN My | ¢+ X @gEEL09®m4dpr | x #0
4 Nummer 001 & Genatt giiltig ab 01.07.2006 ST m ESC
) I~ suche auch ungiiftige 001 [01.07.2006 | ]
Stamm  Conirolling / Stat / ATZ 1 KUG ‘DW—Symax‘ R - v

Sachkonten i Controliing
Kontenfindung tber Lohnart
Sachkonto Arbeiter 1000
Sachkonto Angestellte 4199
Bil ko Abgrz /RSt Arb.
Bil.kto Abgrz /RSt Ang.

Buchungsbeleg
Umbuchung Kostenin Vormonat [ Lohnart unverdichtet iibergeben I
Mengen im Buchungsbeleg =Anteile bei der COAufteilung r
Statistisches Landesamt
Zuordnung zum Brutiolohn ja, allgemein
Zuordnung zu den bezahiten Stunden Arb.Zeit ohne Ubersid.
Herkunft der Stunden aus Faktor

Altersteiizeit/ KUG { WAG

ATZ-Berechnung (-30.6.04) Verwendung fir ATZ, ungekrzt
ATZ-Berechnung (ab 1.7.04) wird aufgestockt

Entgeltim Sinne KUG nur lst- Entgelt

T

Steuerschiissel 1
Sach-OP-Nr. #°  Riickst At
Kostenobjektindung Stammkostenstelle It Pers stamm

Mengenzuordnung zur einer Leistungsart »
Aufteilung Betrag Aueil ItVoriohnarten-Betrag
Auftsilung Menge aus Anzahl
Aufteilung AG-Anteile Betrag wird zur Aufteilung verwendet

Flexible Arbeitszeit | Werlguthaben
Zuordnung WGH keine

Storfall-Ari kein Storfall
Behinderten-Abrechnung
Brutto fur Heimplatzkosten-Ermittung I~

Aufteilung It Vorlohnarten:

Bezeichnung

Herkunft

von Voriohnart

| K m >

Bereit en

TL_ENTWICK_12  User:1 = Testfirma Qualitskontrolle = Monat 10 /2010 07.05.2011 11:19

Stammdaten / Lohnarten variabel / Contromng / Statistik / ATZ / KUG

v/ Vorlohnarten fiir die Ermittlung von Leistungs- / Stiicklohn
Uber Normvorgaben sowie fertigungsbedingte Ausfall- und
Stillstandszeiten mit automatischer Durchschnittslohnberech-
nung Uber freidefinierbare Summenspalten. Durch Vorgabe
von Stlickzeiten und verschiedener Zeit- und Satzfindungsmo-
delle kann eine Vielzahl an Vorlohnarten fir die unterschied-
lichsten Akkordldhne sowie die Vergltungen flr Ausfallzeiten
erstellt werden.

Vorerfassung:

/ Uber spezielle Erfassungsmasken kann die Lohnabrechnung
fur jeden Arbeitnehmer individuell vorbereitet werden.

v/ Vorerfassung der variablen Lohnarten, soweit sie nicht in den
Arbeitnehmer-Stammdaten fest definiert sind. Hier kdnnen
z. B. monatliche individuelle Zuschlage und Abzlge, die sich
aus der Leistung des Arbeitnehmers ergeben oder einmalige
Leistungen fir die automatische Monatsberechnung vorer-
fasst werden.

Erfassung Lohnarten

/ Erfassung Vorlohndaten: Erfassung von Leistungen, Stlick-
lohnzeiten sowie Ausfall- und Wartezeiten fur Arbeitnehmer mit
Leistungslohnberechnung. Die Erfassung kann taglich oder als
Monatsgesamtwert erfolgen.

v Analog der Leistungslohnerfassung kénnen hier Pramienzeitléhne
vorerfasst werden. Uber Erfassung von Mengeneinheiten und
Zeiteinheiten kdnnen Pramienzeitlohne erfasst werden.

v/ Erfassung Fehlzeiten, z.B. Lohnfortzahlung, Krankengeldbezug
sowie Mutterschutzfrist und Beschéaftigungsverbote

| [E g e imebehomyen =

Efassung b Parscnal Esc

Fanisen

2 0 0 O " TP e

4o [ anhenkus nach LiZ und Zabdungvonkeasiangeld 41 20112008 05122008

0 TikrsnihoKi aach LEZ und. s »
= 2untazanas Freistetung @

o0 S1Entgettorzaniung v 2072012 0

o 23KUUG KB AN BS I Hohe KIUG. a1 a7e82012 10062012

Erfassung / Fehlzeiten- Unterbrechungen

ELStAM-Abruf:

v Vor der Lohn- und Gehaltsabrechnung erfolgt der Abruf der
elektronischen Lohnsteuerabzugsmerkmale (ELStAM) fir die
Mitarbeiter.

/ Die abgerufenen ELStAM sind jederzeit in den Stammdaten
des Mitarbeiters einsehbar.

Berechnung:

v/ Einzelberechnung je Arbeitnehmer mit Gbersichtlicher Anzeige
aller relevanten Lohndaten am Bildschirm.

v/ Hier werden alle in den Arbeitnehmer-Stammdaten festge-
schriebenen Werte sowie die in den Modulen Leistungserfassung
und PZE vorerfassten Daten eingelesen.

v Zusétzlich kénnen variable Lohnarten hinzugefligt, vorgegebene
Werte gedndert oder geldscht werden.

/ Die Ubernahme von Korrekturbuchungen aus bereits abge-
schlossenen Abrechnungsperioden ist moglich.

/ Uber die eingelesenen Daten der Leistungslohnerfassung kann
sofort die Durchschnittslohnberechnung durchgefiihrt werden.

v Neben der individuellen Lohnabrechnung je Arbeitnehmer kann
ein automatischer Abrechnungslauf fur alle Arbeitnehmer bzw.
fur ausgewahlte Abrechnungsgruppen durchgefiihrt werden.
Dabei werden alle vorbe-reiteten Daten automatisch eingelesen
und verarbeitet. Eine eventuelle Anderung einzelner Lohnsitze
ist jederzeit unter Einzelberechnung moglich.

v/ Fur Vergleichsrechnungen z. B. zur Steuerklassenwahl steht die
komplette Lohnsteuertabelle zur auszugsweisen Ansicht am
Bildschirm zur Verfligung.

v/ Serienrtickrechnungen



>\/orerfassung/ Berechnung//

‘i Lohnabrechnung einzeln fiir 400

Abrechnungsmonat Personal
Jahr 2013 Wanat 1 Abrechnungslauf @ 1 a.- Nummer 400 A
01.01.13-31.01.13 Zeitraum | Kalkulation Abschlag
PauschPfl Dumhachnmﬂ F‘ZEI FlaxAZfWEnguthabenl Ba\lragaabrechnungl DEUVI AAGI Ka\enderl Rickmeldungen (KK}‘
Name Steinbock, Alberta Geb.Datum  16.07.1985 | Versich.-Nr SV-Schl VK SHUZKF  Konfess  Stamm-KST
Zahlweg Rest Bar Eintritt 01102011 | 141607855888 1111/AGrp O 4100 0 0  LST-Tab normal
abw.Zahl.empfanger Austritt KK KVIRV 1 1 AOK HW Stirei  0,00/0,00 800 40,00 173,32
BLZ Ko lehrf.besch. nein pfichtversichert PGR 101 StHinzu 0,00 /0,00 Zeitraum 1
Lfd Lohnart Bezeichnung Co Bemess Anzahl Faktor Tarif 8t 8V U12BG ZVK Betrag ZulAbJj
10002 v 0001000 4111 11 11 Pors 1 0
20006 |PKW-Nutzung 2600000 0,000 2600001000 1111 11 1 1 260,002 Pers 2 0
30]j207 'I;K‘.'V—Nutzung 260,000] 0,000 2500000000 0000 00 O 0 260,00 A Pers 006 20
40) EDG JAbzug VWL 26,000] 0,000 26,000/0000 0000 00 O O 26,00 A Pers 3 Uberw 0
SUHMGD‘I lLehnfortzahlung Zeit 0,000] 24,000 602,040/0000 0000 00 O 0 AAG-FZ 101 0
60j020  |Feietagszuschlag 12,560] 5,000] 125,000 12,560/0000 0000 00 2 O 125602 Efa 1 (ohne) 0
: m
Status v giiltig Art Abrechnung Abr-ZIR.: 01.01.2013-31.01.2013Nr. 1 gesamtBruto  2.719,90
Stever steusrpichtig LoSt Kist  SolZ ZVK  ZusatzAG P 2 00
Tage LSt3 nachTabele 258430 35950 000 1977  ZVK-pfl 0,00 000 rostsk :
30 [ erstelen 220 000 0,00 0.0 iy e 000 Summe Steuem 379,27
[~ versendat pauschal AN 0,00 0,00 0,00 0,00 Lohnstpf. 0,00
erm.besteuert 0,00 0,00 0,00 0,00
sv Kv-pfl.  RV-pil KV RV AV PV ZVKSVpl  RV-pMU-ATZIZBE
Tage monatl. 255430 259430 21273 24516 3891 3308 0,00 0,00
30 000 EGA 0,00 0,00 000 000 000 0,00 ZVKANUM Zusatz RV-U-ATZ
ZBKVAG 000 AN 0,00 000 000 0,00 Summe SV 529,88 Summe ZwAb
Zeiten PZESol 23 18400 (berstd.  GLR30 Anspruch  genommen Rest Echt-Abrechnung Neto  1.310,75 286,00
PZESt 23 13400 14,85 lrere .0 0.0 .0 1 Auszahlung/liberweisung 152475
unbezahlt 0 0,00 Tg.SatzSL Druckstatus ungedruckt am 28.01.2013 16:28:14
SollAbrifo 23 KalTg.ohne Entgelt 0 0,00 Izt Anderung  28.01.2013 1628:14 DBA ( TLF Lohn / 09.008.0000 )
Lohnabrechnung einzeln’/
Berechnung Lohnabrechnung einzeln fur 400
Abrechnungsmonat Personal
Jahr 2013 Monat 1 Abrechnungslauf @8 1 .~ Nummer 400 .~ Steinboekc Albeta
01.01.13-31.01.13 Zeitraum | Kalkulation Abschlag

Berechnung | PauschPf | Durchschnitie | PZE | FlexAZ/Wertguthaben | Beitragsabrechnung AAG | Kalender | Rickmeldungen (KK) |

Storno | Beschaft. Bescl KK- KK Abgabegrund Entgelt
Froosronnan | o005 1= o0 fameiangwg orgm enroesommang ewond | 1 S

2 2006111 nein 01.10.05 31.12.05 1 AOK NW 50 Jahresmeldung nicht ibe 11.250,00 11.250,00
3 200711 nein 01.01.08 31.12.08 1 ADK NW 50 Jahresmeldung nichtibe  43.583,00 43.583,30
4 2007111 nein 01.01.07 251007 1 AOK NW 51 wegen Bezug ibe  39.16300 30.162,72
5 200811 nein 06.12.07 31207 1 ADK NW 50 Jahresmeldung nicht iibe 3.34800 3.348.00
6 200911 nein 01.01.08 311208 1 AOK NW 50 Jahresmeldung nichtibe  46.314 00 46.314,00
7 200951 nein 01.01.09 29.05.09 1 AOK NW 30 wegen Ende einer nichtibe  17.621,00 17.620,72
8 201011 nein 04.01.10 1 ADK NW 10 wg. Beginn einer nicht ibe

" 201111 nein 04.01.10 311210 1 AOK NW 50 Jahresmeldung Ubermitte 44.008,00 44.008,00
12 2011141 nein 01.01.11 15.04.11 1 AOK NW 30 wegen Ende einer ubermitte 11.445,00 11.444.80
13 2011101 nein 011011 1 ADK NW 10 wg. Beginn einer Ubermitte

14 201211 nein 011011 311211 1 AOK NW 50  Jahresmeldung ibermitte 1.516,00 151628
15 201311 nein 01.0112 31212 1 ADK NW 50 Jahresmeldung nichtibe 3274000 32.740,00

Lohnabrechnung einzeln/ BEOV

LR ———
£ Lohnabrechnung einzen fr 400 e
T — P
Jah 2013 Monat 1 | Abrechnungsiaui@ 1 |32 Nummer 400
onon133n0113 Zeraum © Kalkulation Abschisg AOK W

Berechnung | PauschP | Durchschnitte | PZE |

Kalender | Ruckmeldungen (KK)

Nortkirchenstr. 103-105
t DB 08 L 0 DB D& 44263  Dortmund

2012 71 1400 Q@ Steinbock, Albert 1 nein 01 2012 7 lexpc 117092012 10:1014160785591 J NN g 17 J 26072012

T I T ‘

0
O
O
O
O

Lohnabrechnung einzeln’/’AAG Erstattungsantrag Beitragsnachweis oot IV DA
Beitiag zur Kear cherung irer Beitrag - 1000 104 | 98
Lohnsteueranmeldung / SV-Meldungen: e o0
f— o | wlw
v/ Die Lohnsteueranmeldung wird entsprechend der Vorgabe P—— - o200
automatisch erstellt und kann sofort am Bildschirm angezeigt e e i o0
werden. T E
/ Die Lohnsteueranmeldungen erfolgen monatlich, quartalweise, e —— = 2
halbjahrlich und jéhrlich. Der zuséatzlicher Ausdruck einer e e P oo EE
Nachweisliste zur Lohnsteueranmeldung ist moglich. e —— - =z
[I— 0050 102
v/ Die Ausgabe der Lohnsteueranmeldung erfolgt elektronisch an
das Finanzamt. Diese werden nach der Erstellung elektronisch et Gt 150 ST svsmnans Rilcrrrn
an die Meldestellen der Krankenkassen tbertragen. — T —
/ Ermittlung der SV-Daten und Erstellung der Beitrags- amn| e
meldungen je Krankenkasse. Dabei werden automatisch aEn =
Umlagen je Krankenkasse erstellt. e
/ Eventuelle Lohnfortzahlungs-Erstattungen und Erstattungen —— — e
aus der Umlage 2 kdnnen mit den falligen SV-Beitragen o | e e e
verrechnet oder aber auch separat erstattet und mittels ] I E— . " .
Aufwendungsausgleichs-Verfahren elektronisch beantragt el - A A
v/ Zuséatzlich werden Beitragsnachweise Gber die Gesamtsumme H j— - p— p—

an SV-Beitrdgen/Schatzungen sowie die Nachweislisten zur
Beitragsmeldung je Krankenkasse erstellt.



>Auswertungen//

v/ Nachweisliste fiir die EromEn = v/ Automatischer Druck der Lohnscheine im Layout (verdeckte
Zusatzversorgungskasse ‘ ‘ Lohntaschen bzw. auf weiBes Papier). Die Anpassung der
. ) ¥ Workarounds N A o " N .
wahlweise monatlich oder i Verdienstabrechnung nach individuellen Bedurfnissen ist
fur bestimmte maoglich. Der Druck kann nach verschiedenen Auswahlkriterien
Abrechnungsperioden. B e eingegrenzt werden.
[0 Sv-Beitragsnachweise
[ AAG-Erstattungsantrage
. [ ZvicListe o . . .

v/ Automatische Erstellung der I Kot am e v/ Auswertungen: Uber verschiedene Auswahlkriterien und
Meldung zur Sozialversicherung R zusatzliche vordefinierte Listen steht in diesem Programm
(Anderungsmeldung, An-, Ab-, e N — ein umfangreiches Modul fur verschiedene Auswertungen
Jahresmeldung, Storno-Meldung,  § aa™™ und Berichte vom Lohnjournal bis zur Geburtstagsliste
'(AS\K;/—MC():InatsmIeIF:IL;‘ng, E ce st zur Verfiigung.

utwandsausaigieiiEEREEa B g recangeise : .
Erstattungsantrage (AAG)) B s v/ Erstellung von Muster-Verdienstbescheinigungen, z. B.
mit der Abrechnung 0 oan s Verdienstbescheinigungen fiir Wohngeldantrag, Kindergeld,
& P BAB usw.
$5 Zusatmodule

Buo  Lema s

Ubersicht der g
Zahlungsverkehr: Auswertungen — g

0 0

/ Erstellung von Auszahllisten
Uber Auswahlkriterien kann die Auszahlliste auf
einzelne ,Empfangerbereiche” eingegrenzt werden i
(z.B. nur Krankenkasse, nur Lohnarten etc). -

o0 000 000 sz
o0 s00 000 20130
om0 000 000 anz

/ Trennung von Auszahlung und Uberweisung

/ Die Ausgabe erfolgt in eine DTAUS-Datei, die in das
externe Bankprogramm fiir den Zahlungsverkehr 2
eingelesen werden kann. Auswertungen Lohnjournal kurz

v Verschiedene Moglichkeiten der Erstellung und
Berechnung von Abschlagszahlungen EEL-Entgeltersatzleistungen:

stfirma Qualitstskontrolle ITSG - TimeLine Financials Lohnbuchhaltung - [Zshlungen durchfhren] ERER(ES

v/ Erstellung der Entgeltbescheinigungen
‘;w:fffm; dd x@Ab b2 — Ubernahme vorgenerierter Lohnkontowerte
1 otvmmer 1 Ubertragung der Entgeltbescheinigungen aus unseren
stopgs o systemgepriften Programm.
beaufiragte Bank- Inhait
2V Sparkasse [ Abschlage
Bankleitzahl 2002: [~ Restiohn
i Zussmmenstellung der gewanschten Zahlungen = GDPdU:
ESC
et I v/ Datenbereitstellung fir Betriebsprifer via GDPdU
e 3 Kankeiasaon [ Lot
Zeitraum alle RestiohnAngestelite ¥
Krankenkassen Lohnarten Angestellte ¥
aktueller Monat vorerfasste Lohnarten ¥ g,\nscmage
P eswsase Ooevsiunon Datenferniibertragung / ELSTER / Krankenkassen-Verfahren:
e
spezielle Abzugslonnart v Fib3' 1 RRoe . D
/ Elektronische Ubertragung von Lohnsteueranmeldungen

(LSTA) und Lohnsteuerbescheinigungen (LSTB) an die
Oberfinanzdirektion (OFD) Uber eine Internetverbindung

/ Elektronische Ubertragung von Beitragsnachweisen (BNW)
und SV- Meldungen(DEUV) an die Krankenkassen per Email

L&dt eien exdstierenden Datensatz

Zan au*sfellung

Deutsch TLENTWICK 12 User:1 = Testfima Qualtatskontrole = _Monat9 /2010 07.05.2011 11:35

v Aufbereitung der Steuerdaten in ELSTER- gerechte Dateien

/ Einrichtung fur einen Arbeitsplatz (lokal) oder mehrere

Berichte / Meldungen: Arbeitsplatze, z.B. Uber ein Netzlaufwerk, moglich
/ Erstellung des Lohn - Buchungsbeleges fir die v/ Elektronische Steuer- & SV- Datenlibermittlung unter
Finanzbuchhaltung Verwendung der Schnittstelle “Perfidia”
v Ausdruck der Lohnsteuerbescheinigungen sowohl in / Einfache Fehleranalyse anhand eines standig gefiihrten
amtliche Vordrucke als auch auf neutrales Papier als Fehlerprotokolls

amtlich zugelassene Bescheinigung




>Auswertungen//

/ Komplette Ubersicht zu allen gesendeten Dateien abrufbar

v Abfragen Uber erfolgreiche oder fehlerhafte Verarbeitung an
den Clearingstellen der OFD méglich

v Trennung zwischen fehlerfreien und fehlerhaften Dateien

v Druckmoglichkeit zu LSTA und LSTB bei erfolgreicher
Datenannahme der OFD

v/ Ausgabe der Transferticketnummer zu einer Datei um auch
manuelle Nachfragen an der OFD durchfiihren zu kdnnen

v Druckformulare zur Fehleranalyse

/ Vorschaufunktion zu allen zur DFU anstehenden sowie bereits
getétigten Datenlieferungen moglich

Burchast

2200 3
Betisbsnummer
12345870

onen!

Ubersicht aller gesendeter Dateien

v/ Exakte Aufschliisselung der Dateien nach deren Kennzahlen
(LSTA) oder Arbeitnehmer (LSTB)

Dateniibernahme in die Finanzbuchhaltung:

/ Direkte Ubergabe der Lohndaten zur TimeLine®
Finanzbuchhaltung oder zu anderen Systemen

/ Ubergabe der Kostenstellen am Personalstamm / Kostenstellen-
splitting am Personalstamm / Akkordlohnerfassung fir die
Kostenrechnung

/ Direkte Zuordnung von Sachkonten
/ Ubernahme von Betriagen, Stunden und hnlichen Werten

v/ Alle Auswertungen kdnnen an MS-Excel als formatierte
Tabelle Ubergeben werden.

Testfirma Qualkdtskontrolle TSG Buchungsbeleg Sachkonten, KST/KTR, Lohnarten DBA18.01.2013 14:33
fOr 0172013 Abrechng.in: 1/2013 Lauf Nr. 1 Seite 1 von 1
Abrechnungsgruppe: (alle)

Sachklo Bezeichnung SIS Betrag Soll Betrag Hab Menge Soll Menge Hab WE

000 AAG Erstattung

Lotnan 054 Erstattung LFZ (U1) 24113 000 0.00 000
Summe Kostenart 3D 0,00

Summe alle

3.447,28 000

Buchungsbeleg nach Sachkonten

TimeLine® Personalwesen auf einen Blick:

v Moderne und einfache Benutzeroberflache

v Erledigung der Lohn-und Gehaltsabrechnung einfach,
sicher und kostengtinstig

v/ RegelmaBige Updates unterstiitzen dabei, stets auf dem
aktuellen Stand der Gesetze zu bleiben

v/ Gesetzliche, SV- und steuerrechtliche Bestimmungen sowie
unternehmensspezifische Prozesse werden automatisch
beriicksichtigt

v/ Plausibilitatsprifung bei Datenerfassung

v Automatische Erstellung von Monats- und
Jahresmeldungen (DEUV-Zertifizierung)

v/ Erstellung von Bescheinigungen, EEL

/ Datenferniibertragung von DEUV-Meldungen,
Beitragsnachweisen, elektronischen Bescheinigungen
und Beitragserhebungen

v Abgabe der Steuerdaten mittels ELSTER

v Flexible Bruttolohnfindung, Akkordlohn

v Berechnung von Altersteilzeit nach giltigem Recht,
einschl. Wertguthabenflihrung

v Kurzarbeitergeld

v/ Entgeltermittlung nach BAT oder angelehnten Tarifvertragen

/ Erstellung der Lohnsteueranmeldungen mittels ELSTER

v Verwaltung von Urlaubskonten

v Meldungen an das statistische Landesamt

v Berechnung der Schwerbehindertenausgleichsabgabe unter
Berlicksichtigung der gesetzlichen Vorschriften Berufsgenossen-

schaftsliste flir Jahreslohnnachweis

v/ Betriebliche Altersvorsorge (Pensionskassen, Pensionsfonds,
Unterstiitzungskassen, Direktzusage, Direktversicherung)

v Automatische Ermittlung von Pfandungsbetragen
v Datenaustausch zum

Erstattungsverfahren
nach dem AAG (U1/U2)

iTs6
ZERTIFIKAT

DieEngeltabrechnungs Software

TimeLine Financials Lohnbuchhaltung

/ Elektronisches
Zahlstellenverfahren

v GDPdU Export-Daten-
zusammenstellung fir die
Betriebspriifer

TimeLine* Financials GmbH & Co. KG
Bretnig-Hauswalde
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1 " Unternehmens-
gruppe

TimeLine® Unternehmensgruppe

Acht Unternehmen. Vier Entwicklungsgesellschaften. Vier Consultinggesellschaften.

Eine gemeinsame Idee.

Die Entwicklung und Bereitstellung von innovativen Softwarelésungen

TimelLine Financials GmbH & Co. KG
in GroBrohrsdorf OT Bretnig (bei Dresden)

mit dem besten Preis-/Leistungsverhéltnis auf dem deutschen Markt.

. TimeLine Financials GmbH & Co. KG

OT Bretnig
WeststralBe 5
01900 GroBrohrsdorf

Fon: +49 (0)35952.3410
Fax: +49 (0)35952.34122

info@tlfi.de
www.tlfi.de
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TimeLine Financials
GmbH & Co. KG
OT Bretnig
WeststraBe 5
01900 GroBrohrsdorf
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ODS GmbH
Nordwestring 133
90419 Nirnberg
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~ Business Systems k.s.
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TimeLine Business Systems k.s.
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* Gebauer GmbH

Gebauer GmbH
Obere DammstraBBe 8-10
42653 Solingen
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meLlne

* Consulting Freiburg

TimeLine Consulting
GmbH & Co. KG
ZeppelinstraBe 4

79331 Teningen Nimburg
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Namestie Slovenského povstania 5

90031 Stupava
Slovenska republika

meLlne

* TimeLine ERP India

TimeLine ERP India Pvt. Ltd.

905, Matrix (Near Divya Bhasker)
S G Road, Ahmedabad - 390 051
Gujarat - India

Europa fardert Sachsen.

* ¥
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* % *oy
Gefirdert aus Mitteln
der Europaischen Union
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TimeLine Neo GmbH
Obere DammstraBBe 8-10
42653 Solingen
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* Consulting Nirnberg

TimeLine Consulting
GmbH & Co. KG

AuBere Niirnberger Str. 62
91301 Forchheim
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TimeLine®
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‘ < Business Solution
N

»

S.C. TimelLine

Business Systems S.R.l.
Gimnasticii 9

550172 Sibiu

Romania



