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>TimelLine® Personalzeiterfassung//
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>Ergonomie//

Unsere Software wird in enger Zusammenarbeit mit unseren Anwendern entwickelt.

Als mittelstandisches Softwarehaus erreichen uns die Erfahrungen und Wiinsche unserer Kunden direkt und ungefiltert.

Ubersichtlichkeit von Masken und Meniis, intuitive Bedienung und einfache Handhabung sind einige der wichtigsten Attribute

unserer TimelLine®-Produkte:

Aus der Praxis - fiir die Praxis:

v/ Direktsprung von jeder Maske in die
relevanten Stammdaten

v/ Ein Geschéftsprozess pro Maske - es sind
keine Spriinge notwendig

v/ bequeme Volltext- und Fragmentsuchfunktionen

v/ U.wv.am.

[Jincl. Ausgeschiedene

["]Suche in Feldern (F&8) [+] Fragmentsuche (F9)
Fragment (A0 31| “"lo_persstamm”."behind_ausweis_merkzeichen” (c) [P

‘ “lo_persstamm"."rv_befreiung_ab"
“lo_persstamm"."tarifjahre”

"lo_persstamm'’ ze_planobj" (c)

ze_istohnesoll_behandlg"

"lo_persstamm"."lart_monatsiohn™ (c)
Geben Sie sin Suchfragment ein. Sie konnen mehrere “lo_persstamm"."fz_gen_role_id" (c}
Fragmente mit ‘& verknupfen. Wahlen Sie rechts die “lo_persstamm”."email”
Datenbankfelder aus, in denen nach den Fragmenten gesucht
werden soll Als Standard sind alle alphanumerischen Felder

Fragmen!suc I nacl emnem !u uBer ale persona nummer

>Finsatzbereiche//

Die Software umfasst alle Bereiche der personellen Zeiterfassung,

von taglichen Ablaufen, wie “Kommen”, “Pausen” oder "Gehen”
der Arbeitnehmer, tiber individuelle Einstellungen zu Zuschlags-,
Pausen- oder Arbeitszeitmodellen, bis hin zur Ausgabe aussage-
kraftiger Monats- und Jahresergebnisdarstellung.
Zusatzmodule:

/ Dienstplan

v Dokumentenmanagement

v/ Personaleinsatzplanung

v/ Zutrittskontrolle

Auszug aus dem Hauptmenii:

Hauptmenil
Befehl ausfilhren

w, Stammdaten

#* Grundlagen

F, System
¥ System allgemein
p Formulare und Farben
¥ Workarounds
7 DMS
» Rechte
¥ Benutzer
Parameter global
Parameter Buchungskreis
Krankenkassen
Kostentrager Behinderte
Personal
Lohn- & Gehaltsgruppen
Lohnarten variabel
Yorlehnarten
Autom. Zuschlagsdefinition
Tatigkeiten
Lohnarten fix
Durchschnitte
F, PZE-Grundlagen
PZE-Parameter
Pausenmodelle
Tagesmodelle
Wochengruppen
Wochenmodelle
Fehlzeitarten
Zuschlagmodelle
Zuschlagsgruppen
PZE-Konto Stammdaten
Jahresarbeitszeiten
Anwesenheits-Zeit-Arten
Terminal-Stamm
Abteilungen
Zugriffsdesigner Abteilung
Planungsobjekie PEP
y Pramienlohn-Gruppen
w Stellenplan Stammadaten
y Verdienstabrech. Bemerkungen

b B B B B B B B B B B |

o B B B B B B B BR. B B B B BB B |

» Rollen/Zuordnung
y* Dienstplan-Grundlagen
g" Berechnungsperioden
|=* Berechnung
2 Meldewesen
Auswertungen
(3, PZE
(% globale Fehizeiten
(%) Mitarbeiter-Fehlzeiten
(%) Antrags-Workflow
@ Kommi-Geht-Stempelungen
(%) Bearbeitung Monatsdaten Mitarbeiter
(% Kostenstellenwechsel
@ Automatische Verbuchung Stempelungen
(% PZE-Terminal-Server
@ Generierung Sollzeiten
(%) Berichte
(% Monatsabschluss
41 Dienstplan
4t Dienstplan bearbeiten
4o Personaleinsatzplanung
4o Personaldienstplanung
[ 4" Erfassung
3% Zusatzmodule




>Merkmale//

/ verschiedene Einstellungs- und
Bearbeitungsmaoglichkeiten

v individuelle Fiihrung von Konten
v Mehrsprachigkeit

v/ automatisierte Verfahren

>Stammdaten//

Grundlagen:

v/ Voreinstellungen fur die
Lohnbuchhaltung
» Kostenstellen
« Zuordnung Gefahren-
Klassen UV mdglich

v Verwaltung von Abteilungen und
Abrechnungsgruppen

v/ verschiedene
Buchungskreise méglich
« mehrere Firmen kénnen
in einer Datenbank
verwaltet werden

v dynamische Generierung
der Wochenmodelle

Wachenmodell |E|e|egung|

v/ automatische
Zuschlagsberechnungen

Vollzeit Wochenmodell-Gruppe Di | Mi|Do| Fr
1 Morralschicht 1 ja Arbeitswoche o o o
2 Spétschicht 1 ja Arbeitswache CrCFFFLCLD
3 20 Std. Woche il ja 20 5td Wache o o oo o ]
4 Aushilfe 1 nein Aushilfe i il il i i

dynamische Generierung des Wochenmodells

System:

v Anbindung an:

« Dokumentenmanagement-Systeme

« Dienstplanmodul

o Zutrittskontrolle

e TimeLine Warenwirtschaft
und Lohnbuchhaltung

PZE-Grundlagen:

v/ PZE-Parameter
« freie Konfiguration
von Modellen
« tiefgrindige Einstellungen
fur Verarbeitung und
Ausgabe

v/ viele Kundenspezifische
Einstellungen mdoglich

« Pausenmodelle

« Tagesmodelle

« Wochengruppen

« Wochenmodelle -
dynamische Generierung
und Zuordnung

[ Zuschlag definieren
Zuschlag Mr. 1

gilltig van Datum
Zuschlag Art Macht
Tagbindung
Zeitraum von Uhr
Tagmodallbindung Qlimmer
Kappung ! Start ab

Anrechnung Zuschlag
auf Gleitzeit-lkonto
Faktor i% Pauschale [ Min

Zuschlag incl. Pausenzait | 4]

Bezeichnung
adltig his Datum

Kirzel

Bezeichnung

AN AZUBI

Pauschalabzug varnehmen r
Zuschlag ist Folge-Zuschlag
Gewihrung des Zuschlages

Je Kommen-Buchung
erneut geben

Lohnart Angesteltle
Yor-Lohnart 1
Vaor-Lohnart 2
Yor-Lohnart 3

o Fehlzeitarten

« Zuschlagsmodelle -
automatische Ermittlung und
Freigabe

o Jahresarbeitszeit

« Anwesenheitszeitarten

o Terminals

« Abteilungen

Aushilfe

Zuschlagsmodell™- Auswahl Taganbindung

Personal:
v/ Angabe zu:

o Stammdaten

« Arbeitsverhaltnissen
o SV/Steuer-Parameter
e Zuschlagen

o Urlaubsdaten

« individuellen Berechnungsgrundlagen
« Monatsabgeltung Uberstunden
« Verrechnung Uberstundenkonten
« individuelle Zugriffsberechtigung

Fehlzeitarten

Fehlzeit Bezeichnung

Zeitermittlung

1 Urlaub Urlaub It.Sollzeit Schichtplan
2 LFZ LF  Lohnfartzahlung It Sallzeit Schichtplan
3 Schule S5C Schule It.Solizeit Schichtplan
4 Feiertag FE Feiertag It Sollzeit Schichtplan
g Kranknach LFZ KL Krank/Kur nach LFZ rIt.8allzeit Schichtplan
] Kind krank KK Kind Krank mit KrGelilt.Sollzeit Schichtplan
8 Brilckentag BT Ahgleiten Konto 2 It Sallzeit Schichtplan
9 Dienstreise DR Dienstreise It.5allzeit Schichtplan
10 Lnbezahite Freistel LF  Fehlen sonstentsch. It.5ollzeit Schichtplan
11 Kurzarbeit KU Kurzarbeit It Sallzeit Schichtplan
12 Sonderurlaub S0 Privat Familie(hez)  It.Sollzeit Schichtplan
13 Serninar SE  Dienstreise It.Sollzeit Schichtplan
14 Bundeswehr BU Wehrdienst It Sollzeit Schichtplan
15 Zivildienst Z Zwildienst It.Solizeit Schichtplan
16 Privat Uberstunden PO [Abgleiten Konto 1 > ]It Solizsit Schichtplan

Fehlzeitarten - frel definierbar

gleiten Konto 1 - ohn ElL =~

23 Unrechtmaiiger Streik

24 Kind Krank ohne KrGeld
24 Krankentagegeld privivers.
26 Krank nach LFZ Rentner




_
>P/ZE//

verschiedene
Erfassungsmoglichkeiten:

KOMMEN aktiv. o
Montag, 03.09.2012
11:55:00

v/ integriertes Gehen
Erfassungsterminal T T~
. 1 1 -
. erweiterte Stempelerfassung
(Pause, Arzt u.v.m.) 10 2
« Informationsausgabe
9

« Stempelerkennung mdoglich
(Einordnung Kommen/Gehen) 2 -

« Anschluss unterschiedlicher mme
Eingabegerate moglich

(Transponder-, Kartenleser,
Handscanner u.v.m.) \ o =

v/ TimeLine® ERP

IPC .
Wharbtor

« erweiterte Stempelerfassung
o Anschluss unterschiedlicher eispielkonfiguration des integrierten gtempe termina

Eingabegerate moglich

Kommen Sonst. AN Logout

R AES T InE )
opuanen

/ Individuelle Schnittstellen e
u.a.

Info Art. Info BA

» Kaba Benzing (www.kaba.de)
» automatisierter Dateiimport
(ASCII, CSV, XLS, uvm.) Beispiel fur TimeLine® ERP IPC

o 12

=5 s s Rl et e = i oimume

Verar5e|tung importierter gtempe ungen

Globale Fehlzeiten |Spezie|le Fehltagel abweichende Kalender Datenbearbeitung:

Globale Fehlzeiten
Fehlzeit Nr. Bezeichnung

Urlauh laub ) .
ok . Feiertage

« Betriebsurlaub

v/ globale Bearbeitung

Erfassung eines Betriebsurlaubes

| | | Unerrae | ot.00.12

v/ mitarbeiterbezogene Bearbeitung

Status Arb | Fehl Pause | Abgl | Rahmen Fehigrund
PZ!BD Fix g.
Sa 01091200 [1] (] 0 0 00 1] Okeine &, 1] oo T h h d ”
So (020812 [1] (] of o do 1] Okeine A 1] on ° _/
Mo 03081260 Normalschicht T 40 o0 o0 0 [ Okeine A [ (i} ages SC IC tmo elle
Di 0408126 Normalschicht T 40 o0 0 0 [1] O keine &, [1] oo
L]
Wi 050812 Normalschicht | FT:T0) F [ ] (U Okeine A a 0o Stempelungen
Do 0B, [IEHZO Mormalschicht T 480 0 00 o Okeine A, o oo N
Fr  07.08.12@0 Mormalschicht T 40 o0 00 1] Okeing &, 1] oo L) Fehlzelten
Sa 08081200 [ I 0o o 00 1 Okeine A 1 (i} -
S0 09.09.12(0 [1] (| 0 0 00 [1] Okeine &, 1] ] L4 ZUSChlage
Mo 10091200 Mormalschicht " 480 0 430 480 0 Okeine A 0 0Uraub
DI 110812(% Normalschicht [T 40 0 o0 0 o Okeine A, o 00 . tagesbezogene
M 1208120 Normalschicht T 480 0 0 0 i Okeine A i 0o
Do 1308120 Normalschicht T 40 o0 o0 0 (1] Okeine A [ (i}
Fr 140912 Normalschicht T 480 o0 0 0 [1] 0O keine &, [1] oo Pa rameter
Sa 15094200 o O (U [ Okeine A a i}
|
Zuschlage
gewshrt Zuschiag Zuschl |Zuschiag swertung | Uberirage | 01.09.12
fur Datum Nr
Legende I
Hiir- Fehizeit- Anz.
zel Bezeichnung Tage .
14l e FT Feientag 10,00
KR Krank 5,38
Stempelungen A . . . UR Urlau 6,00
LidNr_| Datum | gebu auf Name TL-MitarbiD Bde-Funktion Begrindg Stempelzeit Glattung I April FT FT Summe 21,38
BT86003.09.201 0309 Mustermann, Max 0002 kommen normal 03.09.201216:02 03.08.201216:02 1 Mai FT. FT FT.
878610309201 0308 Mustermann, Max 0002 gehen nomal 030830121602 03.08.201216:02 1 duni
Juli
L | August KR URURUR URUR KRKRKR KR KR
"W_— Septernber UR
Ubersicht der Monatsdaten fur Arberitnehmer Oktoher FT FT
Novwember FT
Dezember FT FT.

Mitarbeiter Jahrestbersicht



>P/ZE//

Stermpelungen |Anwesenhe\ts—hﬂ10nitur Ahwesenheit

Kommen / Gehen-Stempelungen Echtzeitauswertung:
Filtar
Datum Pers.-Hr Tagesmodell Ahteilung
Daten Lad Sart Dat - .
wn01.092012 o002 2 {elle Abteilungen) —_——1 "= / Ubersicht erfasster Stempelungen
his 04.03.212 & 0002 el Sort Mitatbeiter | filtern Fehler

TL.MitarbiD Bde.Funktion — v/ Anwesenheitstbersicht

kommen |nor 01.09.2013 0 « Alle Mitarbeiter

8786601.00.201 Mustermann, Max onoz gehen normal 01.08.201217:06  01.09.2012

« Anzeige der An-/
GTRANNZ 082010308  Mustermann, Max 0002 KnririEn narrnal 03082017 0G02 03092012 . !
87861 03.08.20103.09  Mustermann, Max 0002 ehen norrnal 03.08.2012 16:02  03.09.2012 Abwesenheitszeit
8786204.09.201 Musterrann, Max o0az kommen nartnal 04.09.2012 07:45 04.08.2012 . OptiSChe Signalisierung
B7E6304.08.201 MUSIeImann oo e emetsonr i = mnnt nannanaadnen nennanin

durch Ampelfunktion

Stempelungsubersicht psint Uberiet
€ Zeitounit @ aktuell  C online Abteilung Calle Abteilungen) Kassisch Mitarkaiter Anwesend 3 . .
Datum 04.09 2012 Zeit 11:43 Daten laden Mitarbeiter Abwesend 3 / AnWeSenhe|tsmon|tor
@anw? Persnr Name 4 Vorname 4 PHKWKZ Kostenstelle 4Status; letztes Kommen ; letztes Gehen ,  Anwesend seit - 3 1 I
Ognnm Reich Frank J 040820121124 03.03.201211:41 0:19 ° ausgewahlte Mltarbelter
@ 0003 Silie Peter J 04.08.201207:26 03.03.201211:41 417 N
| v 3 ousaniaosss csosaorzitl :nf * dynamische Darstellung
D@ o00s Meier Hans-Jirgen N 01.01180000:00  02.01.1900 00:00 0:00
O@loos sonuie Warina N 040920120810 04082012 141 e + |etzte Stem pelung
2@ 0on2 Mustermann Max N 040920121102  04.082012 1141 000
. o  automatische Aktualisierung
—ioix! Ubersicht anwesender Mitarbeiter . -
iii Stempelingen  Stammdafen Berechnungsperioden Berechnung Auswertungen PZE  Dienstplan  Erfassung Fenster Hfe R ° Ze 1t p un kt wa h | b ar

RO EE |+ X [@c(x[20] A "
[ ————— « Direktaufruf vom Desktop mdglich

>

© Zetounkt © aktuell  © Online Abteilung (alle Abteilungen) Ubersicht
Datum 02092012 | Zell1 200 Daten agen | || anzaniRahmen 2
® Gans, Gustav @ Reich, Frank
kommt 09:23 kommt 11:24
© Meier, Hans-Jiirgen ® Schulze, Martina
Urlaub bis 07.09.2012 040920120810-11:41
@ Mustermann, Max @ Silie, Peter
04092012 11:02- 1141 kommt 07:26

[08.034.0000  Deutsch TL_LOHN User: 1 fauptbuchunaskreis < Monat 9 /2012 04.09.201212:00 y
Anwesenheitsmonitor

\

ETeE Ausgabe von r— VoSO o g CE e
Art des Exports formatierter Export Standard ESC Pers.-Nr. 0002 TL-Mitark Nr.; 0002 Mustermann, Max Seite 1 von 1
Ausgaedatel Auswertun g en: Karten Nr: 001 FlexKorto 1 FlscKorto 2

Format Excel - Atbelismappe (*215%) bl o for.
p Gaam st 5 i
Verslctnis c1 y S
Dateinatme ow_lo_ize_auswer_rional_20120815 B
[Ep e —
s DI 04.00.1Z Nomakchkckt
Zoens Datensitzs Otjeke Sonsies . i ettt
7 Kopesien T~ imVardergrund angeordnete 1~ Kopfzeile pro Seffenumbruch emeut Ghemehmen v Expo rt von Fensterin ha |ten 00 08,00 12 Homakkit
r r r vesraten g —
I~ Daterzaen I Unteormuire (Nestegs) [~ Fek-Hans aufone derDatenzale anpassen o 0o 1z
I Summerzaen Untergrupper) 7 Tabelenranmen u.a. o5 mooiz
I Summerziten I Rectiecke e
I Funzeilen I Linien walal
[l o Excel 128 s
PR 140012 Nomakebet
| H SA 150012
. d
Textdatei 1 -
T Breiten/ Hohen automatisch anpassen Text 0 O 12.00.12 Momakehirt
I Gherappende Objekie new anorcnen sonitar 0 Wie o « HTML W o012 vomarcikat
Bezeichnung des Tabellenblatis Schrifigrad 0 ™ fett [ kursiv [ unterstr. Breite. 0 D0 20.00.12 Momakehirt
o susrentung 0 Aosans 0 R A e o
o moot
Exportstaten v/ hied [ —
verschiedene DI 250017 omakcht
[P -
i DO 27.08.1Z Homakcikkt
Datenexport in Excel dalichkei TR 70312 N
P Auswertungsmoglichkeiten
. X o mootz 000 o © o o0 o ow om
f 6000 4302 Tz 000 000 000 000 000 020 000 000
im Anzeigeformat
| Soll Tage: 20 Zeith 160:00 160:00 Ubertrag Vorghr: 0,00 Flex Ifd Monet o
» Personaldaten ezogen Wt T 500 Tetn 4507 4002 it e oo RestSaoh 000
Hauptbuchungskreis - TimeLine Financials Lohnbuchhaltung - [8 =18 IS ZeR ohns MShisToet . 18102 S602 Verbraucht ol Jahr: 10,00
E 2 « Abrechnungsbezogen Fehl Tage: 1500 Zeth 120:00120:00 Rest.anspruch: 1000 Fiex 2 Unertrag Vormonat oo
v Berchte  Stammdaten Berec Berechnung PZE  Dienstplan g g i il b o 2 e Mot P
Erfassun Fenster  Hilfe o x| . t-s & Flex 2 Ifd.Jahrih: .00
q ax| o Zeltrau beZOgen rwsser Tage 6 Rest-#nspruch: 10,00
AN EE | ¢+ x|A0] I Bbmugetenin
raonat Gherstuncent 000
| | | EgC Urlaubidh: o o0
) / hohe A hi ez Feist Faest Fetlat LA
i one Auswa ouna " nh e
Stichtag £ Trank W00 8000 8000
. i s e w0
e vorgefertigter B Auswahl Formular x
Personakhr » P E
Abreshnungsgruppe yel vl Druckfor Ula re = :
Stamm-Kostenstelle p- Pl IPZE AZ-Auswertung j
B T T a—
Abteilung (alle) (alle)
Unterabteilung (alle} (allg) Monatsauswertung DR
- ( ?
% Faktor fur Lohnarienliste 100,00 et LG saie ?
Personalzunrdnung ohne Fremdpersanal
sofort drucken | [al’4 I abbrechen |
= Fensterzu

User. 1 = Haupthuchunaskrels = Mlonat 3 /2012 04.08.2012 15:37 v

Auswahlkriterien fur Personalbezogene Ausgabe




>Module//

Personaleinsatzplanung:
v/ Intuitive Steuerung

v/ Planobjekte frei konfigurierbar
» Ressourcen
« Kostenstellen
« Fertigungsauftrage
e uv.m.

v/ direkte Zuordnung von
PZE-Daten mdoglich
« Tagesmodelle
o Fehlzeiten

v/ Echtzeitauswertung
« Vergleich Soll <-> Ist
« Anzeige Mitarbeiter zu
Planobjekten

Einsatzplanung .
i~ Parameter
Start-Daturn 01.05.2012 Unternehmenshereich ANG Planungsergebnis anzeigen [
[ZCTR - | Speicher-Modus sofort
@ MOoNAT B & Planbedarfe  Personal Tagesmodell
" Personal Planung " Personal Fehizeiten
Plan-Objekt = 01.08.2012
0ZE |-EE 201 [14
| 02EFEEZ10 [IR Planohjekt Bezeichnung
mg; Fr So Mo Di i Do Fr Sa So Mo Di l
0 12 0] 0] el 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0]
0IELEG DI 00 1 [ 5 [E g g 5 [E g g g 7
0ZE FEG 036 0] 0| Ll 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0] 0] 0]
02E-G YORH. 037 0; g 19 g g g 15 g g g g g 9
02T 1332 17 02E II-EG (J02E-G Kugelbear| 15| 0] 0] el 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0]
‘ 02E I-EG [02E-G Drehen 03] 0l 0 g 15 0 0 g 15 0 0 0 0
02E-G WORID2E-G Yorharedr 0| Ll 15| 0] 0] el 15| 0] 0] 0] 0] 0]
0l 0 0 0 79 0 0 17 0 0 0 0
0| 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]
0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L Start-Daturm 01.07.2012 Unternehmenshergich ANG 4,'3
K
MOMNAT BB  Planbedarfe & Personal Tagesmodell
" Personal Planung " Personal Fehizeiten

enrache AUswanlder parameter und Eingabemodi

Dienstplan | Voriibergehende MA Dienstplanung:
Parameter Zoom
Jahr 2012 Monat 9 Bersich 2 Bntsiing Stiehler Isk-Zgit bis 31.05.2012 laden —— fio%
i |><|F’os| Marme, Yorname (7P ga g0 Mo Di i Do Fr Sa So Mo Di i ‘/ elnfaChe. Bedlenung
m Vor | Soll | Plan [ Ist | Mach [|01.06. | 02.06. | 03.06. | 04.06. | 06.06. | 06.06. | 07.06. | 08.06. | 00.06 | 10.06. [ 11.06 [ 12.06 | 13.06 « selektive
1|Ermeister, Josrg__ (40,00) O ™ M W W Frai i |F F F F F F .
" | oo [ o [ oo [ 000 | oun Mehrfachbearbeltung
2[ 2 Igermann, Bert (40,00) il m M M M Frei Frei F F F F F F A FiIterung an
0,00 | ooo [ o000 [ opoo | ooo .
| 2 Racho, Valker (40,00) il [ M 1 1 Frei  Frei F F F F F F abtellungsbezogene
¥ oo [ woo [ opo [ op0 | oo & volker Racho, 10.09.2012 ﬂb Modelle
Dienstplanmodul' - Ubersicht einer Abteilung gl ecllsde o e o] L::E” « Tastenkiirzel fiir Schicht-
Sollzeit 480 (8:00h) .
Hbn und Fehlzeitmodelle
I™ Abteilung wechseln . .
Stempelungen v/ Ubersichtliche Darstellung
S o M R W w.u.;azlc:u © 0 10002012000 1000 e schneller Vergleich
gehen normal keine 10.08.2012 14 a0 10.08.2012 14:30 1008 Planung < > PZE
L 5] « individueller Zoomfaktor
Mehrateitvor Schichiaeginn 0¢oooh) Rahmenaufasung . frei deﬁnierbare Farben
Mehrarbeit nach Schichtende 0(oooh) Pause durcharb . .
S fir Schichten
Bermerkung Fathe

Zutrittskontrolle:
v/ Verwaltung von Zutrittsprofilen
v/ externe Mitarbeiter moglich
v/ Auswertung Uber Zutritt

« nach Personal
« nach Tur/Tor

e nach Zeitraum Sonstige Personen |

v Verwaltung von Qualifikationen

-
Bearbeitung eines Tages

=

Terminalgruppen I IJ1 P~

Stammdaten Terminals |

Gruppen ID Untergeordnete I
01 FPersonaleingang
ik} FPersonaleingang2
0 Lagereingang Konfiguration von Terminalgruppen
01 Haupteingang

Berech. Grp.

Schulze Personaleingange
Maier Haupteingan

Mustermann

Erfassen externer Mitarbeiter



>Schnittstellen / Betriebssysteme//

TimeLine® Schnittstellen: Schnittstellen zu folgenden Terminal-Server:
Archivierungssystemen:
v/ TimeLine Lohnbuchhaltung

v/ ELO v Citrix- und
v/ TimeLine Warenwirtschaft Terminalserverfahig
v/ Easy-Archiv
v/ TimelLine Finanzbuchhaltung v/ spezielle Option fur das
v DokuWare-Dokumenten- Arbeiten mit reduzierter
v/ Kostenrechnung managementsystem Farbtiefe
Server Betriebssysteme: Standard- und
Systemschnittstellen:
v Windows
v ODBC
v Linux
v SQL

v/ Lohnbuchhaltungssoftware
u.a.
o DATEV
o EXACT
o Lexware

5 A
SStamm- B )

daten . s a . s . W
» m fZeIt- S PE- S Dienst-

\L"\ N \L/\\ )

>Customizing-Fahigkeiten//

Reporting: Datenbank:
v/ Reports im Source-Format v/ Basierend auf SQL
v Reports individuell « Unproblematisches
abanderbar Hinzufigen von neuen

Feldern und Tabellen

« schnelle Erstellung
neuer Berichte moglich « schnelles Auslesen von
Daten in jedes gangige
ODBC-fahige Programm




.
TimeLine®

1 " Unternehmens-

gruppe

TimeLine® Unternehmensgruppe

Acht Unternehmen. Vier Entwicklungsgesellschaften. Vier Consultinggesellschaften.

Eine gemeinsame Idee.

Die Entwicklung und Bereitstellung von innovativen Softwarelésungen

TimelLine Financials GmbH & Co. KG
in GroBrohrsdorf OT Bretnig (bei Dresden)

mit dem besten Preis-/Leistungsverhéltnis auf dem deutschen Markt.

. TimeLine Financials GmbH & Co. KG

OT Bretnig
WeststralBe 5
01900 GroBrohrsdorf

Fon: +49 (0)35952.3410
Fax: +49 (0)35952.34122

info@tlfi.de
www.tlfi.de
|
$*°
"“ meL| ne’
* Financials
TimeLine Financials
GmbH & Co. KG
OT Bretnig
WeststraBe 5
01900 GroBrohrsdorf
|
3"
E‘ TlmeLlne
\ N ‘
ODS GmbH
Nordwestring 133
90419 Nirnberg
|
3’

meLlne

""

TimeLine Business Systems k.s.

~ Business Systems k.s.

|
%

E‘

| W

meLlne

* Gebauer GmbH

Gebauer GmbH
Obere DammstraBBe 8-10
42653 Solingen
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* Consulting Freiburg
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TimeLine Consulting
GmbH & Co. KG
ZeppelinstraBe 4

79331 Teningen Nimburg
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Namestie Slovenského povstania 5

90031 Stupava
Slovenska republika
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* TimeLine ERP India

TimeLine ERP India Pvt. Ltd.

905, Matrix (Near Divya Bhasker)
S G Road, Ahmedabad - 390 051
Gujarat - India
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TimeLine Neo GmbH
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42653 Solingen
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* Consulting Nirnberg

TimeLine Consulting
GmbH & Co. KG

AuBere Niirnberger Str. 62
91301 Forchheim

S a
TimeLine®

-~

‘ < Business Solution
N

»

S.C. TimelLine

Business Systems S.R.l.
Gimnasticii 9

550172 Sibiu

Romania
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